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LE! MUNICIPAL N° 537/2022

ALTERA A LEI MUNICIPAL DE N°. 123/97
DE 15 DE MARGO DE 1997 DE CRIAGCAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, — CMAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Paulista, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicées legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e
Constituigdo Federal, FAZ SABER que a CAMARA aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

CAPITULO |
Da Natureza e Finalidade

Art. 1° - O Conselho Municipal da Assisténcia Social do municipio de Paulista —
PB — CMAS/P/PB, ¢rgao superior de deliberagéo colegiada de carater permanente do
sistema descentralizado e participativo da Assisténcia Social, de composigéo paritaria
entre governo e sociedade civil, vinculado ao 6rgao gestor municipal da politica de
Assisténcia Social.

Art. 2° - O Conselho Municipal da Assisténcia Social tem por finalidade deliberar,
normatizar e fiscalizar a Politica Municipal da Assisténcia Social, bem como articular as
demais politicas publicas que desenvolvam acdes de Assisténcia Social.

CAPITULO Il
Das Competéncias

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal da Assisténcia Social — CMAS de
Paulista — PB:

| - aprovar a politica de assisténcia social, elaborada em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelas conferéncias;
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Il - convocar ordinariamente a cada 04 (quatro) anos, ou extraordinariamente, a cada 02
anos a Conferéncia Municipal que tera a atribuicdo de avaliar a situagao da Assisténcia
Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento e acompanhamento do sistema (LOAS
art.18 inciso VI/ NOB/SUAS/2012 art.117);

lIl - aprovar o plano de assisténcia social elaborado pelo érgado gestor da politica de
assisténcia social;

IV - aprovar o plano de capacitagao, elaborado pelo érgéo gestor;
V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Auxilio Brasil (PAB);

VI - fiscalizar a gestdo e execugéo dos recursos do Indice de Gestao Descentralizada do
Programa Auxilio Brasil - IGD PAB e do Indice de Gestao Descentralizada do Sistema
Unico de Assisténcia Social - IGDSUAS;

VIl - planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por cento) dos recursos
do IGD PAB e do IGDSUAS destinados ao desenvolvimento das atividades do conselho;

VIII - participar da elaboracdo e aprovar as propostas de Lei de Diretrizes
Orgcamentarias, Plano Plurianual e da Lei Orgcamentaria Anual no que se refere a
assisténcia social, bem como o planejamento e a aplicagdo dos recursos destinados as
agbes de assisténcia social, nas suas respectivas esferas de governo, tanto os recursos
proprios quanto os oriundos de outros entes federativos, alocados nos respectivos
fundos de assisténcia social;

IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais
e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do

SUAS;

X - aprovar critérios de aplicacdo de recursos, respeitados os parametros adotados na

LOAS;

Xl - aprovar o aceite da expansao dos servigos, programas e projetos socioassistenciais,
objetos de cofinanciamento;

Xil - deliberar socbre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em ambito
municipal;

XIII - deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestao descentralizada;

XIV - normatizar as agdes e regular a prestacao de servigos publicos estatais e néo
estatais no campo da assisténcia social, em consonancia com as normas nacionais;
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XV- Inscrever Entidades e Organizagao da Assisténcia Social no referido conselho;

XVI - estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVII - estimular e acompanhar a criagéo de espacgos de participagéo popular no SUAS;

XVIII — encaminhar as suas deliberagées para publicagado no Diario Oficial do Municipio -
DOM,; )

XIX — eleger a mesa diretora, em Assembleia convocada especificamente para esta
finalidade, com a presenga de no minimo dois tercos de seus membros;

XX — regulamentar os critérios para concessdo dos beneficios eventuais, segundo
critérios e prazos definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, na forma do
art. 22 § 1° da Lei Orgéanica de Assisténcia Social.

XX - elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno, tendo como contetido minimo:
a) competéncias do Conselho;

b) atribuicdes da Secretaria Executiva, Presidéncia, Vice-Presidéncia e Mesa Diretora,;

c) criagdo, composi¢cdo e funcionamento de comissbées tematicas e de grupos de
trabalho permanentes ou temporarios;

d) processo eletivo para escolha do conselheiro-presidente e vice-presidente;

e) processo de eleicdo dos conselheiros representantes da sociedade civil, conforme
prevista na legislagio;

f) definicdo de quorum para deliberacdes e sua aplicabilidade;,
g) direitos e deveres dos conselheiros;
h) tramites e hipéteses para substituicdo de conselheiros e perda de mandatos;

) periodicidade das reunides ordinarias do plenario e das comissdes e os casos de
admissao de convocacédo extraordinaria;

{
j) casos de substituigéo por impedimento ou vacéancia do conselheiro titular; \’P o
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k) procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar as decisées das
plenarias.

Art. 4° — As acbes de Assisténcia Social, em ambito municipal, observardo as
normas expedidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, de que trata o
art. 17 da Lei Organica de Assisténcia Social, bem como as normas expedidas pelo
Conselho Estadual da Assisténcia Social — CEAS.

Art. 5° — Compete ao Orgéo Gestor Municipal da Politica de Assisténcia Social,
Orgao responsavel pelo Comando Unico das acdes da Politica Municipal da Assisténcia
Social em Paulista — PB:

| — articular, coordenar e executar as agées no campo da Assisténcia Social;

Il — elaborar e apresentar para a aprovagdo do Conselho Municipal da Assisténcia Social
— CMAS, a Politica e o Plano Municipal de Assisténcia Social;

Il - destinar recursos a titulo de participagdo no custeio dos beneficios eventuais,
mediante critérios estabelecidos pelo CMAS;

IV — elaborar e encaminhar ao CMAS, a Proposta Orcamentaria anual da Assisténcia
Social, seguindo os prazos previstos em resolucdo do CMAS;

V — propor ao CMAS os critérios de transferéncia dos recursos de que trata esta Lei;

VI — encaminhar a apreciacao do Conselho Estadual da Assisténcia Social - CMAS, os
demonstrativos da execucdo orgamentaria e financeira dos recursos, trimestralmente, de
forma sintética e, anualmente, de forma analitica;

VIl — formular politicas visando promover e incentivar a qualificacao sistematica e
continuada de recursos humanos no campo da Assisténcia Social;

VIl — desenvolver e fomentar estudos e pesquisas para fundamentar as analises de
necessidades e formulacdo de proposigbes para area;

IX — acompanhar o sistema de cadastro de Entidades e Organizagbes de Assisténcia
Social, em articulagdo com o governo federal e estadual;
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X — articular-se com os érgaos responsaveis pelas politicas de saude, educacgédo e
previdéncia social, bem como os demais responsaveis pelas politicas socioeconémicas
setoriais, visando a elevagdo do patamar minimo de atendimento as necessidades
basicas da populacao usuaria;
Xl- realizar o monitoramento e a avaliagao da politica de assisténcia social para seu
desenvolvimento em consonancia com a Lei Organica da Assisténcia Social;
CAPITULO lII
Da Composicao, Organizacao e Funcionamento

Art. 6° — O Conselho Municipal da Assisténcia Social sera composto por 08 (oito)
membros titulares e respectivos suplentes, representativos de 6rgdos publicos e de
organizagdes nao governamentais, de forma paritaria para mandato de dois anos, sendo

permitida uma Unica reconducéo por igual periodo.

§ 1°. Comporéao o Conselho representante Governamentais das seguintes areas
das politicas municipais:

| — Representante da Secretaria de Administragao;
Il — Representante da Secretaria Desenvolvimento Humano Social e Habitacional,
[l - Representante da Secretaria de Educacéo; e
IV — Representante da Secretaria de Saude.
§ 2° As Entidades Nao — Governamentais ficardo assim representadas:
| — 01 (um) representante de usuarios;
Il — 01 (um) organizagdes dos usuarios e de defesa de direitos;

[l — 01 (um) representantes das entidades prestadoras de servico e organizacgdes de
Assisténcia Social de d&mbito Municipal;

Il =01 (um) representante dos trabalhadores da area da Politica de Assisténcia Social,

§ 3° Para efeito desta Lei considera-se: ,

o
c? P



PREFEITURA MUNICIAL DE PAULISTA
ESTADO DA PARAIBA

GABINETE DO PREFEITO
P¢. Candido de Assis Queiroga, n® 30, Pref. Derosse B. de Almeida, Paulista-PB, CEP: 58860-000.
Tel.: (83) 3445-1011 / 1334, CNPJ: 08.945.727/0001-53

a) Representantes de usuarios, pessoas vinculadas aos programas, projetos, servicos e
beneficios da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, organizadas sob diversas
formas, em grupos que tém como objetivo a luta por direitos. Reconhecem-se como
legitimos: associagdes, movimentos sociais, foruns, redes ou outras denominagées, sob
diferentes formas de constituicdo juridica, politica ou social;

b) Organizagbes de usuarios, aquelas juridicamente constituidas, que tenham,
estatutariamente, entre seus objetivos a defesa dos direitos de individuos e grupos
vinculados @ PNAS, sendo caracterizado seu protagonismo na organizagdo mediante
participac@o efetiva nos 6rgéos diretivos que os representam, por meio da sua propria
participag&o ou de seu representante legal, quando for o caso;

c) Entidades Prestadoras de Servigos e organizagées de Assisténcia Social em ambito
estadual ou regional, aquelas que prestam atendimento, assessoramento, fortalecendo
0s movimentos sociais e as organizagbes de usuarios, formagdo e capacitagdo de
liderancas, que de forma continuada promovem a garantia e a defesa de direitos, sem
fins lucrativos onde o atendimento assistencial € especifico e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos por Lei;

d) Trabalhadores da éarea, as associagbes de trabalhadores, sindicatos, federacdes,
confederagdes, centrais sindicais, conselhos de profissionais que exergam atividades
voltadas a politica de assisténcia social, regulamentadas que organizam e defendem os
interesses dos trabalhadores da politica de assisténcia social,

§ 4°. O CMAS de Paulista — PB regulamentara em ato préprio, publicado em
DOM, o processo eleitoral das entidades ndo governamentais que comporao o Conselho
com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte dias) do término do mandato.

§ 5° O Representante de 6rgéao publico ou de organizagdo nédo governamental
podera ser substituido, a qualquer tempo, por nova indicagéo do representado.

§ 6°. Nas auséncias ou impedimentos dos conselheiros titulares, assumirdo seus
respectivos suplentes.

Art. 7° - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos entre seus membros por
voto de pelo menos dois tergos dos titulares do Conselho para cumprirem mandato de
02 (dois) anos.

Paragrafo Unico. A eleicdo da mesa diretora devera contemplar o critério da
paridade, respeitando a alternancia entre os membros representantes da sociedadecivil

e governo. N
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Art. 8° - A funcao de Conselheiro sera considerada servigo publico relevante,
sendo seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a quaisquer outros servigos
quando tiverem que comparecer a sessdes do Conselho, reunides de Comissbdes, para
representar o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do municipio de
Paulista — PB, em eventos ou para participar de diligéncias.

Paragrafo unico. O mandato do Conselheiro sera de dois anos, sendo permitida
uma unica reconducéo por igual periodo.

Art. 9° - Os membros do Conselho Municipal da Assisténcia Social — CMAS
exercerao seus mandatos gratuitamente. O ressarcimento de despesas com transporte,
estadia e alimentagdo ndo sera considerado como remuneracaio.

Art. 10° - O Conselho Municipal da Assisténcia Social — CMAS tera a seguinte

estrutura:

| — Plenario;

Il — Mesa Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente;

Il = Comissées Permanentes e Temporarias;

IV — Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho; }

\V — Secretaria Executiva. i
Art. 11° - Cabera ao Orgao Gestor Municipal de Assisténcia Social, no dmbito de

sua estrutura prestar permanentemente assessoria técnica especializada necessaria ao
desempenho das atribuicées do Conselho.

Art. 12° - O Orgéo Gestor Municipal de Assisténcia Social designara a Secretar.ia
Executiva do CMAS profissional de nivel superior, cujas atribuicbes serdo definidas em
Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Compete ao Orgao Gestor Municipal de Assisténcia Social,
providenciar espaco fisico e alocacdo dos recursos humanos e materiais, inclusive
financeiros, necessarios a instalacéo e funcionamento da Secretaria Executiva.
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CAPITULO V
Das Disposicdes Gerais e Transitérias

Art. 13° - Esta Lei entrara em vigor na data de publicagao no DOM, revogando-se

as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Paulista, Estado da Paraiba,
em 29 de agosto de 2022.

n

VALVMAR ARRUDA DE'OLIVEIRA
Prefeito Constitucional
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LEI MUNICIPAL N° 537/2022

ALTERA A LEI MUNICIPAL DE N°.
123/97 DE 15 DE MARGO DE 1997
DE CRIAGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
SOCIAL, - CMAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Paulista, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais gue lhe sao conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio & Constituigdo Federal, FAZ SABER que a CAMARA
aprovou e ele sanciona a sequinte Lei:

CAPITULO |
Da Natureza e Finalidade

Art. 1° - O Conselho Municipal da Assisténcia Social do municipio
de Paulista — PB — CMAS/P/PB, érgao superior de deliberagéo colegiada de
carater permanente do sistema descentralizado e participativo da
Assisténcia Social, de composigédo paritaria entre governo e sociedade civil,
vinculado ao ¢rgéo gestor municipal da politica de Assisténcia Social.

Art. 2° - O Conselho Municipal da Assisténcia Social tem por
finalidade deliberar, normatizar e fiscalizar a Politica Municipal da
Assisténcia Social, bem como articular as demais politicas publicas que
desenvolvam acgdes de Assisténcia Social,

CAPITULO Il
Das Competéncias

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal da Assisténcia Social —
CMAS de Paulista — PB:

| - aprovar a politica de assisténcia social, elaborada em consonancia com
as diretrizes estabelecidas pelas conferéncias;

Il - convocar ordinariamente a cada 04 (quatro) anos, ou
extraordinariamente, a cada 02 anos a Conferéncia Municipal que tera a
atribuig@o de avaliar a situagdo da Assisténcia Social e propor diretrizes
para o aperfeicoamento e acompanhamento do sistema (LOAS art.18 inciso
VI NOB/ISUAS/2012 art.117);

IIl - aprovar o plano de assisténcia social elaborado pelo 6rgéo gestor da
politica de assisténcia social;

|V - aprovar o plano de capacitagao, elaborado pelo érgdo gestor;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Auxflio Brasil
(PAB);

VI - fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do indice de Gestao
Descentralizada do Programa Auxilio Brasil - IGD PAB e do Indice de
Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -
IGDSUAS;

VIl - planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (irés por cento)
dos recursos do IGD PAB e do IGDSUAS destinados ao desenvolvimento
das atividades do conselho;

VIII - participar da elaboragdo e aprovar as propostas de Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Plano Plurianual e da Lei Orgamentaria Anual no que se
refere & assisténcia social, bem como o planejamento e a aplicacéo dos
recursos destinados as agbes de assisténcia social, nas suas respectivas
esferas de governo, tanto os recursos préprios quanto os oriundos de outros
entes federativos, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestéo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais do SUAS;

X - aprovar critérios de aplicagdo de recursos, respeitados os parametros
adotados na LOAS;

Xl - aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

Xl - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS
em ambito municipal;

Xl - deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio 4 gestao
descentralizada;

XIV - normatizar as agbes e regular a prestagdo de servigos publicos
estatais e ndo estatais no campo da assisténcia social, em consonancia com
as normas nacionais;

XV- Inscrever Entidades e Organizagdo da Assisténcia Social no referido
conselho;

XVI - estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os demais
conselhos de politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVII - estimular e acompanhar a criagdo de espagos de participagéo popular
no SUAS;

XVIIl — encaminhar as suas deliberagées para publicagdo no Didrio Oficial
do Municipio - DOM;

XIX — eleger a mesa diretora, em Assembleia convocada especificamente
para esta finalidade, com a presenga de no minimo dois tergos de seus
membros;

XX - regulamentar os critérios para concesséo dos beneficios eventuais,
segundo critérios e prazos definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social, na forma do art. 22 § 1° da Lei Organica de Assisténcia Social.

XXl - elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno, tende como
contetdo minimo:

a) competéncias do Conselho;
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b) atribuicbes da Secretaria Executiva, Presidéncia, Vice-Presidéncia e
Mesa Diretora,

c) criacdo, composicdo e funcionamento de comissdes temdticas e de
grupos de trabalho permanentes ou temporarios;

d) processo eletivo para escolha do conselheiro-presidente e vice-
presidente;

e) processo de eleicdo dos conselheiros representantes da sociedade civil,
conforme prevista na legislagéo;

f) definicdo de quérum para deliberagGes e sua aplicabilidade;
g) direitos e deveres dos conselheiros;

h) tramites e hipdteses para substituicdo de conselheiros e perda de
mandatos;

i) periodicidade das reunides ordinarias do plenario e das comissdes e os
casos de admissdo de convocagdo extraordinaria;

j) casos de substituicdo por impedimento ou vacéncia do conselheiro titular;

k) procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar as decisdes
das plenarias.

Art. 4° - As acdes de Assisténcia Social, em ambito municipal,
observardo as normas expedidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS, de que trata o art. 17 da Lei Orgéanica de Assisténcia Social,
bem como as normas expedidas pelo Conselho Estadual da Assisténcia
Social - CEAS.

Art. 5° — Compete ao Orgdo Gestor Municipal da Politica de
Assisténcia Social, Orgao responsavel pelo Comando Unico das agdes da
Politica Municipal da Assisténcia Social em Paulista — PB:

| — articular, coordenar e executar as agées no campo da Assisténcia Social;

Il — elaborar e apresentar para a aprovagdo do Conselho Municipal da
Assisténcia Social — CMAS, a Politica e o Plano Municipal de Assisténcia
Sacial

Il - destinar recursos a titulo de participagdo no custeio dos beneficios
eventuais, mediante critérios estabelecidos pelo CMAS;

IV = elaborar e encaminhar ao CMAS, a Proposta Orgamentaria anual da
Assisténcia Social, seguindo os prazos previstos em resolugdo do CMAS;

V — propor ao CMAS os critérios de transferéncia dos recursos de que trata
esta Lei;

VI - encaminhar a apreciagdo do Conselho Estadual da Assisténcia Social —
CMAS, os demonstrativos da execugdo orgamentaria e financeira dos
recursos, trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma
analitica;

VIl — formular politicas visando promover e incentivar a qualificagéo
sistematica e continuada de recursos humanos no campo da Assisténcia
Social;

VIl — desenvolver e fomentar estudos e pesquisas para fundamentar as
anélises de necessidades e formulagéo de proposi¢cbes para area;

IX — acompanhar o sistema de cadastro de Entidades e Organizagbes de
Assisténcia Social, em articulagdo com o governo federal e estadual;

X — articular-se com os ¢rgdos responsaveis pelas politicas de saude,
educacéo e previdéncia social, bem como os demais responsaveis pelas
politicas socioecondmicas setoriais, visando a elevagéo do patamar minimo
de atendimento as necessidades basicas da populagdo usuaria;

XI- realizar o monitoramento e a avaliagéo da politica de assisténcia social
para seu desenvolvimento em consonancia com a Lei Organica da
Assisténcia Social;

CAPITULO 11l
Da Composig¢gdo, Organizac¢do e Funcionamento

Art. 6° — O Conselho Municipal da Assisténcia Social serd
composto por 08 (oito) membros titulares e respectivos suplentes,
representativos de orgdos publicos e de organizagdes ndo governamentais,
de forma paritaria para mandato de dois anos, sendo permitida uma unica
recondugao por igual periodo.

§ 1°. Comporao o Conselho representante Governamentais das
seguintes areas das politicas municipais:

| — Representante da Secretaria de Administracéo;

Il = Representante da Secretaria Desenvolvimento Humano Social e
Habitacional;

Il — Representante da Secretaria de Educacgéao; e
|V — Representante da Secretaria de Saude.

§ 2°. As Entidades N&o - Governamentais ficardo assim

representadas:
| =01 (um) representante de usudrios;
Il =01 {um) organizacées dos usudrios e de defesa de direitos;

I = 01 (um) representantes das entidades prestadoras de servico e
organizagdes de Assisténcia Social de ambito Municipal;

Il — 01 (um) representante dos trabalhadores da area da Politica de
Assisténcia Social;

§ 3° Para efeito desta Lei considera-se:

a) Representantes de usudrios, pessoas vinculadas aos programas,
projetos, servigos e beneficios da Politica Nacional de Assisténcia Social -
PNAS, organizadas sob diversas formas, em grupos que tém como objetivo
a luta por direitos. Reconhecem-se como legitimos: associacées,
movimentos saciais, foruns, redes ou outras denominagdes, sob diferentes
formas de constituicdo juridica, politica ou social;

b) Organizagbes de usudrios, aquelas juridicamente constituidas, que
tenham, estatutariamente, entre seus objetivos a defesa dos direitos de
individuos e grupos vinculados & PNAS, sendo caracterizado seu
protagonismo na organizagdo mediante participacdo efetiva nos drgaos
diretivos que os representam, por meio da sua propria participagdo ou de
seu representante legal, quando for o caso;
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¢) Entidades Prestadoras de Servigos e organizagdes de Assisténcia Social
em ambito estadual ou regional, aquelas que prestam atendimento,
assessoramento, fortalecendo os movimentos sociais e as organizacdes de
usuarios, formagao e capacitago de liderangas, que de forma continuada
promovem a garantia e a defesa de direitos, sem fins lucrativos onde o
atendimento assistencial é especifico e assessoramento aos beneficiarios
abrangidos por Lei;

d) Trabalhadonres da area, as associagdes de trabalhadores, sindicatos,
federagdes, confederagdes, centrais sindicais, conselhos de profissionais
que exergam atividades voltadas a politica de assisténcia social,
regulamentadas que organizam e defendem os interesses dos trabalhadores
da politica de assisténcia social;

§ 4°. O CMAS de Paulista — PB regulamentara em ato préprio,
publicado em DOM, o processo eleitoral das entidades nio governamentais
que compordo o Conselho com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte
dias) do términe do mandato.

§ 5% O Representante de dérgdo publico ou de organizagdo nio
governamental podera ser substituido, a qualquer tempo, por nova indicagio
do representado.

§ 6° Nas auséncias ou impedimentos dos conselheiros titulares,
assumirao seus respectivos suplentes.

Art. 7° - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos entre seus
membros por voto de pelo menos dois tergos dos titulares do Conselho para
cumprirem mandato de 02 (dois) anos.

Paragrafo unico. A eleicdo da mesa diretora devera contemplar o
critério da paridade, respeitando a alternancia entre os membros
representantes da sociedade civil e governo.

Art. 8° - A fungéo de Conselheiro seréa considerada servigo publico
relevante, sendo seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a
quaisquer outros servigos quando tiverem que comparecer a sessdes do
Conselho, reuniées de Comissdes, para representar o Conselha Municipal
de Assisténcia Social — CMAS do municipio de Paulista — PB, em eventos
ou para participar de diligéncias.

Paragrafo tnico. O mandato do Conselheiro sera de dois anos,

sendo permitida uma unica recondugao por igual periodo.

Art. 9° - Os membros do Conselho Municipal da Assisténcia Social
- CMAS exercerdo seus mandatos gratuitamente. O ressarcimento de
despesas com transporte, estadia e alimentagdo ndo sera considerado
como remuneragao.

Art. 10° - O Conselho Municipal da Assisténcia Social — CMAS
tera a seguinte estrutura:
| — Plenério;
Il — Mesa Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente;
[Il — Comissées Permanentes e Temporarias;
IV — Comissbes Tematicas e Grupos de Trabalho;

\ — Secretaria Executiva.

Art. 11° - Caberé ao Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia
Social, no ambito de sua estrutura prestar permanentemente assessoria
técnica especializada necessaria ao desempenho das atribuigbes do
Conselho.

Art. 12° - O Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia Social
designara a Secretaria Executiva do CMAS profissional de nivel superior,
cujas atribuicbes serdo definidas em Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Compete ao Orgido Gestor Municipal de
Assisténcia Social, providenciar espage fisico e alocagido dos recursos
humanos e materiais, inclusive financeiros, necessarios & instalagédo e
funcionamento da Secretaria Executiva.

CAPITULO V
Das Disposigdes Gerais e Transitorias

Art. 13° - Esta Lei entrard em vigor na data de publicagédo no
DOM, revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Paulista,
Estado da Paraiba, em 29 de agosto de 2022.
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